Elenco candidati ammessi alla selezione comparativa per progressione verticale riservata al
personale interno di cat. C per la copertura di n. 2 posti a tempo pieno e indeterminato di cat.
giuridica D - posizione economica D1 nel profilo professionale di “Istruttore Direttivo

Amministrativo Contabile”.

Dipendente Numero di protocollo Data protocollo
istanza
1 XXXX XXXXXXX 8026 12/09/2022
2 XXXX XXXXXXX 8086 14/09/2022

Allegato A alla determinazione n. 188 - 2022 del 28/09/2022



