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Agenzia Regionale Piemontese
per le Erogazioni in Agricoltura

Allegato 2 - “Ristrutturazione e riconversione vigneti” — Campagna vitivinicola 2026-2027

Denominazione Societa/Impresa agricola:

CUAA Societa/Impresa agricola:

SCHEMA DI RELAZIONE TECNICO-DESCRITTIVA

Allegata alla Domanda di sostegno

1. DESCRIZIONE DELL’AZIENDA

e Classificazione dell’azienda (OTE e areale).
e Breve descrizione dell’azienda: ubicazione (es. collocazione territorio/vocazione-superficie vitata coltivata

DOC/DOCG/vino.

e Vinificatore/consegna uve a cantina/consegna aziende vinificatrici: descrizione attivita az.le.

2. PROGETTO

1)
2)

3)

Descrizione del progetto

Tipo di attivita richiesta (Es.: Estirpo reimpianto/reimpianto con utilizzo autorizzazioni — ubicazione pianeggiante
collina/pianura pendenza </> 15% - viticoltura eroica vigneto eroico/storico, etc.);

tipologia di vitigni oggetto di reimpianto sesto d’impianto e forma di allevamento (con indicazione della tipologia degli
elementi di sostegno);

tipo di gestione del vigneto prevista (raccolta meccanica/manuale, potatura meccanica/manuale, in proprio,
conto terzi, etc.).

3. OBIETTIVI DEL PROGETTO

Si prega di procedere ad una descrizione dettagliata ed esaustiva. Per ogni elemento ritenuto non esaustivo sara
richiesta integrazione.

Descrizione degli obiettivi che l'azienda intende perseguire con I'attuazione del progetto, con particolare
riferimento (ove pertinente):

1.

2. al miglioramento della produzione (miglioramento della qualita dei prodotti),
3. alla maggiore competitivita dell'impresa,

4. descrizione di quali siano le metodiche messe in atto per garantire che gli interventi saranno svolti nel modo

all’'ottenimento del miglioramento del rendimento globale dell'impresa, soprattutto in termini di
adeguamento alla domanda di mercato,

meno invasivo e pil rispettoso possibile della tradizione locale (nei casi di vigneti eroici/storici),

in caso di cambio di ubicazione della superficie oggetto di reimpianto rispetto a quella oggetto di estirpo devono
essere motivate le ragioni per le quali la nuova posizione risulta piu favorevole dal punto di vista agronomico,
climatico, economico.
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