[bookmark: _GoBack]ALLEGATO A
Al Direttore
Dell’ ARPEA 
Via Bogino 23 – 10123 Torino
protocollo@cert.arpea.piemonte.it

Avviso pubblico per la copertura di un posto a tempo pieno e indeterminato Area dei Funzionari e della Elevata Qualificazione tramite procedura di mobilità volontaria tra enti (art. 30, D.lgs. 165/2001) - Area Tecnica e Autorizzazione.
 Domanda di partecipazione
La/ il sottoscritta /o__________________________________________________________________
Codice fiscale ______________________________________________________________________
Nata/o a _____________________________________________il ______________________________
residente in via/corso/piazza  __________________________________________n. ______________
CAP_________________ Comune di ______________________________________(Prov. _______)
Tel._____________________________ Cell.______________________________________________
e-mail:_____________________________________________________________________________
pec: __________________________________________________________________
chiede di essere ammessa/o a partecipare alla selezione, di cui all’avviso approvato con determinazione n. ---
A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, consapevole delle sanzioni penali per dichiarazioni mendaci, falsità in atti ed uso di atti falsi ai sensi dell’art. 76 del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilità
 DICHIARA
di essere in possesso di tutti i requisiti previsti dall’avviso di mobilità e precisamente:
a) di essere dipendente, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, della seguente pubblica amministrazione di cui all’art. 1, comma 2, del D.lgs. 165/2001, soggetta a regime di limitazione delle assunzioni, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 1, comma 47, della L. 311/2004 e dall’art. 3 del decreto-legge 24 giugno 2014, n. 90 convertito in legge 114/2014 e s.m.i:
· Denominazione: ______________________________________________________________
· Assunta/o dal ____________ _____________________________________________________
· Appartenente al Comparto: _________________________________________ __________;
b) di essere inquadrata/o nell’Area____________________________________ dal ___________;
c) di avere l’idoneità fisica allo svolgimento delle mansioni proprie del posto da ricoprire;
d) di essere in possesso del seguente titolo di studio ______________________________________ 
conseguito presso ______________________________in data __________________;
e) di aver superato il periodo di prova;
f) di essere in possesso dei requisiti professionali e competenze tecniche richieste;
g) di non essere sospeso cautelarmente o per ragioni disciplinari dal servizio;
h) di non avere procedimenti disciplinari in corso, né avere riportato sanzioni superiori al richiamo verbale a seguito di provvedimenti disciplinari negli ultimi due anni dalla data di scadenza del presente avviso;
i) di non essere stato/a destinatario/a di sanzioni penali; di non avere procedimenti penali in corso; nel caso in cui vi siano procedimenti penali in corso, gli stessi devono essere dichiarati e vengono sottoposti a valutazione da parte dell’Amministrazione;
j) di non essere stato condannato, neppure con sentenza non ancora passata in giudicato, per uno dei delitti contro la Pubblica Amministrazione, di cui al Libro II, Titolo II, Capo I del c.p.;
k) di essere in possesso, a pena di esclusione, del nulla osta preventivo e incondizionato alla mobilità esterna rilasciato dall’Amministrazione di appartenenza (NB: Se previsto ai sensi dell’art. 30 del d.lgs. 165/2001 e s,m.i);
l) di accettare tutte le condizioni previste dal suddetto avviso, pena l’esclusione dalla selezione.
Ai sensi del Reg. UE 2016/679 autorizzo ARPEA al trattamento delle informazioni contenute nella  presente  domanda  esclusivamente  per  le  finalità  ed  adempimenti  connessi  allo  svolgimento della procedura in oggetto ed alla eventuale successiva gestione del rapporto di lavoro.
Con la firma apposta in calce, autorizzo ARPEA a rendere pubblici, mediante pubblicazione on-line sul suo sito internet, dati riguardanti l’ammissione o l’esclusione della procedura di comando e gli esiti relativi alle fasi procedurali previsti dall’avviso. 
Allego, a pena di esclusione, alla presente:
· curriculum vitae, debitamente datato e sottoscritto;
· fotocopia documento di identità in corso di validità;
· nulla osta preventivo e incondizionato al comando rilasciato dall’Amministrazione di appartenenza (NB: Se previsto ai sensi dell’art. 30 del d.lgs. 165/2001 e s,m.i.);


Data,_________________                     ................................……………………………………
(firma leggibile)
Ai sensi dell’art 39 d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, la firma non è soggetta ad autenticazione.

